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INFOTURBE OSAKONNA PÕHIMÄÄRUS 
 
 
1. Üldsätted 
1.1. Infoturbe osakond (edaspidi osakond) on Riigi Infosüsteemi Ameti (edaspidi amet) 

struktuuriüksus, mis allub ja saab ülesandeid oma pädevuse piires peadirektorilt. 
1.2. Osakond täidab talle ameti põhimääruses ning käesolevas põhimääruses määratud 

ülesandeid ning juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi õigusaktidest ja ameti 
siseaktidest. 
 

2. Osakonna ülesanded 
2.1. Osakonna põhiülesanneteks on ameti infoturbe koordineerimine ja riskihalduse 

korraldamine, teenistujate infoturbe alase teadlikkuse tõstmine ja nõuete täitmise 
kontrollimine, riigisaladuse kaitse ja tuleohutuse nõuete täitmise korraldamine ning 
teenistuskohustuste rikkumise ennetamine, tõkestamine, avastamine ja menetlemine. 

2.2. Oma põhiülesannete täitmiseks osakond: 
1) tagab oma pädevuse piires ameti füüsilise turbe meetmete rakendamise; 
2) teostab ameti varade kaitseks rakendatavate meetmete üle pidevat kontrolli; 
3) korraldab ameti teenusvaldkondade infoturbe alast auditeerimist ja turvatestimiste 

tellimist; 
4) tõstab teenistujate infoturbealast teadlikkust; 
5) korraldab salastatud teabe kaitset ning nõustab teenistujaid salastatud teabe 

töötlemisel; 
6) teostab süstemaatilist kontrolli ameti teenistujate tegevuse seaduslikkuse üle; 
7) analüüsib ameti spetsiifikast tulenevaid riske (sh isikutega seotud) ning rakendab 

meetmeid või teeb oma pädevuse piires ettepanekuid riskide leevendamiseks.  
 

3. Töökorraldus 
3.1. Osakonna tööd juhib osakonnajuhataja, kes vastutab põhimäärusega pandud ülesannete 

täpse ja tähtaegse täitmise eest. 
3.2. Osakonnajuhataja tööd suunab, koordineerib ja kontrollib peadirektor. 
3.3. Osakonnajuhataja äraolekul asendab teda selleks määratud teenistuja. 
3.4. Osakonnajuhataja ülesanded, õigused ja kohustused on määratud ametijuhendis. 
3.5. Osakonnajuhataja tagab osakonna põhimääruse ajakohasuse ja vajadusel algatab selle 

muutmise. 
3.6. Osakonnajuhatajal on õigus moodustada osakonna töötajatest koosnevaid ühise 

eesmärgi nimel tegutsevaid tiime ja määrata tiimijuhte. 
  


